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Q&A: Feriados del 8 y 9 de diciembre

¢El feriado del 9 de diciembre es aplicable también para los
/ trabajadores del sector privado?
-

El feriado del 9 de diciembre es de aplicacion tanto para el personal que labora en el sector publico como en
el sector privado; por tanto, todos los trabajadores tienen derecho a gozar de un descanso remunerado en
dicha ocasidn, sin que exista obligacion de compensacion con igual tiempo de trabajo.

% ¢Cual es el pago que le corresponde a los trabajadores por los feriados 8 y 9
/ de diciembre de 2022?

Los trabajadores tienen derecho a percibir por cada dia feriado la remuneracién ordinaria correspondiente
a un dia de trabajo, la cual sera equivalente al de una jornada ordinaria y se abonara en forma directamente
proporcional al niumero de dias efectivamente trabajados.

¢Si el turno de trabajo inicia el miércoles 7 de diciembre y concluye el jueves 8 de
/ diciembre de 2022 también se considera que se realizé trabajo en dia feriado?

No se considera que se ha trabajado en dia feriado si el turno de trabajo inicia el miércoles 7 de diciembre y
concluye el 8 de diciembre del afno en curso.
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i ¢Qué ocurre si los trabajadores realizan labores durante el 8y/0 9
t A de diciembre?

Los trabajadores que presten servicios de forma remota y/o presencial durante uno o ambos feriados, sin
descanso sustitutorio, tendran derecho a recibir:

* Laremuneracion por dia feriado.
* Laremuneracion por las labores realizadas en el dia feriado.
* El pago de la sobretasa del 100%.

;:i- ¢Cuales son las consecuencias de incumplir las disposiciones relacionadas al
4@ descanso por feriado?

El incumplimiento de las disposiciones relacionadas al descanso por dia feriado constituye una infraccién
muy grave en materia de relaciones laborales, que puede ser sancionada hasta con S/ 53,176.00 Soles
(11.56 UIT), considerando un maximo de 100 trabajadores afectados.
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