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Incremento de la Remuneracion Minima Vital

Mediante Decreto Supremo 3-2022-TR, publicado el 3 de abril de 2022, se ha dispuesto el incremento de la
Remuneracion Minima Vital (RMV) de los trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada en
S/ 95.00 a partir del 1 de mayo de 2022, por lo que la nueva RMV sera de S/ 1,025.00.

Los principales efectos del aumento de la RMV son los siguientes:

Concepto Monto (S/)

RMV S/ 1025.00

Asignacién familiar S/ 102.50

Remuneracion por trabajo nocturno S/ 1383.75

Subvencion de modalidades formativas S/ 1025.00

Ingreso Minimo Minero S/ 1281.25

Remuneracion basica diaria del régimen agrario S/ 34.17

Aporte minimo EsSalud S/ 92.25

Tope de prestacion alimentaria S/ 2050.00

Tope de gasto diario por movilidad no sustentado S/41.00

en comprobantes de pago (por trabajador)
Cristina Brian Martin
Oviedo Avalos Ruggiero
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