
Hoy es el Día Internacional de la Mujer y 
queremos contarte las acciones que PRCP 
desarrolló durante el 2020 para una verdadera 
equidad y cerrar brechas de género:



Campaña 8M: Somos más de 
lo que ves (deconstruyendo 

estereotipos de género, 
a través de activación 

interna)

Talleres de Equidad de 
Género con Aequales



Paneles de Diversidad 
con la participación de 
reconocidas expertas 

del sector

Primer Programa 
Sponsorship para el 
empoderamiento del 

talento femenino PRCP



Implementación de 
Políticas de Maternidad 
y Paternidad inclusivas 

y flexibles

Publicación de artículos 
sobre brechas de género 

por miembros de PRCP



Este 2021 seguimos trabajando de manera constante en la promoción 
de la equidad de género. Sin embargo, este año queremos que tú 
protagonices el cambio.

Aprovechemos este Día Internacional de la Mujer para reconocer la 
lucha continua de las mujeres que nos rodean y pensemos cómo 

podemos hacer la diferencia para seguir impulsando un trato equitativo 
entre hombres y mujeres.



Te invitamos a sumarte con iniciativas diarias como:

Súmate a las tareas 
del hogar

Da las mismas 
oportunidades a tu 
equipo de trabajo

Fomenta la 
participación 

profesional de 
mujeres 

Reconoce los logros 
aportados por las 

mujeres en tu 
entorno laboral


