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nlospréximosdias, el Inde-
copioficializardylanzardsu
nuevo Programade Recom-
pensas, o de Whistleblowing, co-

: mo se conoce en el mundo anglo- :

sajon, mediante el cual comenzara
a ofrecer el pago de recompensas

i monetariasalaspersonasnaturales :
i quetenganconocimientodelapar- :
i ticipacién de sus empresas en car- :

telesde precios, mecanismosdere-
partode clientes o territorios, cons-

i piracionesparalaasignaciéndetur- :
i nosganadoresenlicitaciones publi- :
i casoprivadas, entreotraspracticas :
! restrictivas delacompetencia.
i Setratadeunainiciativaaudaz, :
i Unicaenlaregion. Dehecho, lospro-
i gramascomprablespromovidospor
i agencias de competenciainterna- :
i cionales se pueden contar con los :
i dedos. Los mds conocidos: Reino :

INDECOPI

Fatl s ), ; |

i Unido, Coreadel Sury Taiwdn.

Bajo el marco de este programa,
seanticipaqueelIndecopipodrédpa- :
gar recompensas de hasta S/ i
400,000.00aaquellaspersonasque :

: le faciliten informacién y medios

probatorios que les permita accio-
nar exitosamente contra un cartel,

i entantoestasnohayansidolospro-
: motoresdetalesconductas. ElInde-
i copigarantizaralareservaacerca

de laidentidad del whistleblower
paramitigar riesgos de represalia.
En paralelo, anticipando que las
empresasprecavidasllevaranaca-
bo mayores esfuerzos para imple-
mentar programas de cumplimien-

{ tonormativo que mitiguenelriesgo
¢ deincurriren précticasque puedan

resultar siendo reportadas ala au-
toridad, se espera que el Indecopi
oficialice enlos préximos meses sus

lineamientos de compliance, que

i servirdn de guifade orientacién en
i estastareas.

Estasnuevasiniciativas aunadas
aunaimportanteinversiéony capa-
citacién en el uso de herramientas
informaticas que havenido desple-
gando parallevara cabo investiga-
ciones forenses; los convenios de
colaboracidn que ha suscrito en la
ultimadécada con sus paresregio-
nales y autoridades lideres en el
mundo (incluyendo laFTCyDOJ
norteamericanos); y el Programa
de Clemencia para empresas in-
fractorasrelanzadoenel 2014 que
haresultadoendecenasde delacio-
nesy laimposicion de cientos de
millones de soles en multas en los
ultimos afos; fortalecen ain mas
el arsenal de armas para detectar
ydesbaratar carteles adisposicién
de estaautoridad.
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